@ High-Tech Grinderfonds

Informationen der potentiellen Coaches fiir die Akkreditierung

e Lebenslauf — bei juristischen Personen Informationen iiber das Team,
das die Coaching-Funktionen wahrnehmen soll

e Darstellung der moglichen Tatigkeitsschwerpunkte im Rahmen eines Coachings

e Angabe der relevanten Netzwerke / Kontakte (im Bereich VC sowie
branchenspezifisch und Griinderszene)

e Referenzprojekte (mit genauer Beschreibung der Tatigkeit des Coaches)

e Referenzen mit Kontaktdaten (vorzugsweise von VC-Gesellschaften, Banken,
Verbanden, Organisationen, Wissenschaft, technologischen Experten)

e Angabe des regionalen Wirkungskreises

e Darstellung eines méglichen Beitrages zur Finanzierung von Griindungsprojekten
bzw. Ubernahme eines Teiles des vom Griinder aufzubringenden Eigenbeitrages
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